STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
Publiczna Szkota Podstawowa im. bp. Jana Chrapka w Swierzach Gérnych

Zatacznik nr 3

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem Szkoty
a dzieé¢mi.
(pracownikami/wspotpracownikami/wolontariuszami/stazystami/praktykantami)

1. Pracownicy szkoty w codziennych kontaktach z wuczniami kierujg sie
nastepujacymi zasadami:

a) osoba dorosta/pracownik Szkoty szanuje dziecko;

b) osoba dorosta/pracownik Szkoty uwzglednia indywidualne potrzeby
dziecka;

c) osoba dorosta/pracownik Szkoty w Zzaden sposdb nie dyskryminuje
dziecka;

d) osoba dorosta/pracownik Szkoty nie wykorzystuje przewagi fizycznej
i spotecznej wynikajacej ze swojej funkcji i wieku wobec dziecka.

2. Do zachowan niedopuszczalnych pracownika wzgledem dziecka zaliczamy

w szczegolnosci:

a) zachowanie noszace znamiona przemocy fizycznej, na przykiad:
popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, szarpanie, kopanie, kary cielesne
oraz psychiczne w szczegdlnosci wyrazanie krytycznych, oSmieszajgcych
opinii, uwag i sadéw wobec dziecka, podnoszenie na nie gtosu
i krzyczenie, uniemozliwianie realizacji podstawowych  czynnosci
fizjologicznych i higienicznych, nadmierne obcigzanie zadaniami,
wzbudzanie w dziecku poczucia zagrozenia itp.;

b) erotyzowanie relacji: dotykanie migjsc intymnych np. posladkéw, ud,
krocza, piersi, szyi (z wyjatkiem niezbednej asekuracji podczas ¢wiczen
na lekcjach wychowania fizycznego oraz podczas czynnosci zwigzanych
Zz pomocg przedmedyczng, gdy zagrozone jest zdrowie Ilub/i zycie
dziecka), flirt, niejednoznaczne zarty i aluzje, wyzywajace spojrzenia itp.;

c) brak reakcji w sytuacjach kryzysowych, nieudzielenie pomocy;

d) ujawnianie informacji dotyczacych dziecka wobec 0séb nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
0 jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej
i prawnej;

e) proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych i nielegalnych
substancji;

f) zapraszanie ucznidw do swojego miejsca zamieszkania i spotykanie sie
Z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z uczniami
poprzez prywatne kanaty komunikacji (komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych). Jesli zachodzi taka konieczno$é, wiasciwg formag
komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami
pracy sg kanaty stuzbowe (e-dziennik), nawigzywanie kontaktow
Z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen
w mediach spotecznosciowych za wyjatkiem sytuacji, w ktérych jest to
niezbedne do realizacji zadan edukacyjnych.
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3. Dopuszcza sie kontakt fizyczny dziecka i pracownika w miejscu publicznym
w postaci podania reki, tzw. z6twika czy tzw. misia polegajacego na krétkim
zblizeniu ciat i dotknieciu lub/i poklepaniu po plecach. Wskazany kontakt
fizyczny moze mie¢ miejsce jedynie w obecnosci innych osoéb i z inicjatywy
badz na wyrazng prosbe ucznia. W szczegdlnych uzasadnionych przypadkach
uzasadnione jest uzycie sity przez pracownika Szkoty w celu przerwania
zachowania dziecka, ktdre zagraza zyciu i zdrowiu jego samego lub innych.
Jednoczesnie Szkota dba o nietykalnos$¢ cielesng dziecka. Uczniowie znajg
zasady bezpiecznych relacji i we wzajemnych relacjach kierujg sie nimi.
Szanujg sie wzajemnie, nie wySmiewajg, nie dokuczajg, nie naruszajg
nietykalnosci cielesnej. Przede wszystkim nie stosujg wobec siebie
jakichkolwiek form przemocy i cyberprzemocy.



